
РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ ЧЕТИРИДЕСЕТ И ПЪРВО НАРОДНО 
СЪБРАНИЕ 

 
 
 
 
 

       ЗАКОН  

 за изменение и допълнение на Закона за      
 Министерството на вътрешните работи 
  

Обн., ДВ, бр. 17 от 24.02.2006 г., в сила от 1.05.2006 г., изм., бр. 30 от 
11.04.2006 г., в сила от 12.07.2006 г., бр. 102 от 19.12.2006 г., изм. и доп., бр. 
105 от 22.12.2006 г., в сила от 1.01.2007 г., изм., бр. 11 от 2.02.2007 г., бр. 31 
от 13.04.2007 г., бр. 41 от 22.05.2007 г., бр. 46 от 12.06.2007 г., в сила от 
1.01.2008 г., бр. 57 от 13.07.2007 г., в сила от 13.07.2007 г., изм. и доп., бр. 64 
от 7.08.2007 г., изм., бр. 109 от 20.12.2007 г., в сила от 1.01.2008 г., бр. 28 от 
14.03.2008 г., бр. 43 от 29.04.2008 г., в сила от 29.04.2008 г., изм. и доп., бр. 69 
от 5.08.2008 г., изм., бр. 94 от 31.10.2008 г., в сила от 1.01.2009 г., доп., бр. 98 
от 14.11.2008 г., изм., бр. 27 от 10.04.2009 г., изм. и доп., бр. 42 от 5.06.2009 
г., изм., бр. 74 от 15.09.2009 г., в сила от 15.09.2009 г., бр. 82 от 16.10.2009 г., 
изм. и доп., бр. 93 от 24.11.2009 г., в сила от 25.12.2009 г., бр. 88 от 9.11.2010 
г., в сила от 9.11.2010 г., изм., бр. 9 от 28.01.2011 г., бр. 23 от 22.03.2011 г., в 
сила от 22.03.2011 г., изм. и доп., бр. 47 от 21.06.2011 г., в сила от 21.06.2011 
г., доп., бр. 48 от 24.06.2011 г., в сила от 24.06.2011 г., бр. 81 от 18.10.2011 г. 

 

 §1. В чл. 245, ал. 1 - т. 13 – се отменя. 

 
 
 
София,  09. 11. 2011  г. Вносител: 
  
 Йордан Бакалов 
 
 



 
Мотиви 

 

  за изменение и допълнение на Закона за     
  Министерството на вътрешните работи 
 

 
 В член 245 от ЗМВР са включени три различни възможности 
за прекратяване на служебното правоотношение на служителите, 
свързани с възможно пенсиониране – чл. 245, ал. 1, т.1, 2 и 13. 
 - т. 1.- въвежда обективен критерий- пределна възраст от 60 
години; 
 - т. 2. – навършване на възраст и наличие на осигурителен 
стаж за пенсия; 
 - при т. 13. всичко е оставено на субективната преценка на 
органа по назначаване и позволява пенсиониране в твърде ранна 
възраст, при това против волята на служителя. Създават се 
предпоставки за неравноправно третиране в противоречие с 
Конституцията на Република България, както и за административен 
произвол. Нормата е лишена от логика и в светлината на 
обсъжданите бюджетни икономии и повишаване на осигурителния 
стаж на служителите. 
 

 
 
 
 
София, 09.11. 2011  г. Вносител: 
 
  Йордан Бакалов 
 
 
 
 


