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 ЧРЕЗ
 Г-Н МИХАИЛ МИКОВ

 ПРЕДСЕДАТЕЛ НА
 42-ТО НАРОДНО СЪБРАНИЕ

ДО
Г-Н ХРИСТО КАЛОЯНОВ 
НАРОДЕН ПРЕДСТАВИТЕЛ
ОТ ПАРЛАМЕНТАРНАТА ГРУПА

НА ПП ГЕРБ

ДО

Г-Н ВЛАДИСЛАВ НИКОЛОВ

НАРОДЕН ПРЕДСТАВИТЕЛ

ОТ ПАРЛАМЕНТАРНАТА ГРУПА

НА ПП ГЕРБ
На Ваш № 454-06-393 от 09.04.2014 г.
ОТНОСНО: Въпрос от г-н Христо Калоянов и г-н Владислав Николов, народни представители от парламентарната група на ПП ГЕРБ, относно задължение на бюрата по труда да откриват дебитни карти в Корпоративна банка на безработните, които се обучават и наемат по различни мерки и програми
УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН КАЛОЯНОВ,
УВАЖАЕМИ ГОСПОДИН НИКОЛОВ,
Банковото обслужване на сметките и плащанията на бюджетните предприятия съгласно Закона за държавния бюджет на Република България за съответната година се осъществява от Българската народна банка и от банките. Министърът на финансите (МФ) или упълномощено от него лице и управителят на Българската народна банка (БНБ) определят реда и начина на банковото обслужване чрез съвместни писма (т.н. ДДС) и указания по прилагането им. 
Въз основа на Указания ДДС на дирекция „Държавно съкровище“ Министерството на финансите сключва рамкови договори за банково обслужване на сметките и плащанията на бюджетните предприятия за една или повече години, за което уведомява бюджетните разпоредители с бюджет, които от своя страна сключват конкретни договори с една или повече банки.
С писмо № 04-13-532/21.11.2007 г. от директора на дирекция „Държавно съкровище“ в Министерството на финансите, Министерството на труда и социалната политика е уведомено, че обслужването на транзитната сметка, сметката за наличности и плащанията в СЕБРА за бюджетните средства на Агенцията по заетостта ще се извършва от „Корпоративна търговска банка” АД. В изпълнение на ДДС №4/2008 г. и рамков договор между Министреството на финансите и „Корпоративна търговска банка” АД и във връзка с управлението на средства по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ „Корпоративна търговска банка” АД започва да обслужва транзитните сметки и плащанията в СЕБРА и на регионални служби на Агенцията по заетостта. 
По посочения по-горе ред, съгласно Приложение №10 към съвместно писмо ДДС №1 от 18.01.2011 г., подписано от заместник министър-председателя и министър на финансите и от управителя на БНБ, Министерство на финансите е подписало договор за обслужване на плащанията в СЕБРА и „транзитните сметки“ с 20 банки, сред които е и „Корпоративна търговска банка” АД.
Изплащането на трудови възнаграждения, разходи за транспорт и стипендии чрез разкриване на електронни дебитни карти на безработни лица, наети на работа по програми и насърчителни мерки по реда на Закона за насърчаване на заетостта (ЗНЗ), както и по Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“, създава условия за предотвратяване на всякакъв вид злоупотреби с отпуснатите средства от държавния и европейския бюджет, както и гарантира получаването на полагащите се суми от лицата.

В договорите, сключени между работодателите и Агенцията по заетостта, има изискване работодателят да извършва масово плащане по банков път по открити от Възложителя (Агенция по заетостта) електронни дебитни карти. Въвеждането на това условие е с цел осъществяване на непрекъснат контрол и проследимост на предоставените средства от държавния и европейския бюджет. В цитираните договори не се посочва банкова институция, в която е необходимо да бъде открита електронната дебитна карта на наетото лице. Няма пречка по негово писмено искане преводът да се извърши по посочена от него банка. По този начин в зависимост от населеното място, където живее или работи, от развитието на банковата система в съответното селище, наетото лице може да избира най-подходящата за него банкова институция, която да обслужва паричните му средства. Агенцията по заетостта, в качеството си на Възложител по програми и мерки за обучение и заетост по реда на Закона за насърчаване на заетостта, превежда ежемесечно парични средства от държавния бюджет по банкови сметки, разкрити в „Банка ДСК“ ЕАД, „Обединена българска банка“ АД, СИБАНК АД, „Корпоративна търговска банка” АД, „Първа инвестиционна банка“ АД, „Прокредит банк“ и други.
Съгласно Закона за насърчаване на заетостта, трудовите и осигурителните отношения на наетите от работодателите лица се уреждат при условията на българското трудово и осигурително законодателство. Всяко наето лице се назначава от работодателя по трудов договор по Кодекса на труда с всички произтичащи от това права и задължения и за двете страни. Необходимо е да се отбележи, че в тези трудови правоотношения Агенцията по заетостта, чрез Дирекция “Бюро по труда”, не е страна.
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